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COMUNE DI MONTAGNAREALE
CTTTA' METROPOL]TANA DI MESSINA

VE RBALE S ATT A SCRIZI O N E D EF TN TTIVA
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATA INTEGRATIVO

DEL PERSONALE NON NIRIGENTE D§L COMANE DI MONTAGNAREALE
PER L'ANNUALITA' ECONOMICA 2079

PREMESSO CHEI

a In data 30 dicembre 2022 è stata sottoscritta la ipctesi di contratto decentrato integrativo deì personale non

dirigente del Comune di Montagnareale, per l'annualità 2019;
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l'anno 2019 ai fini deli'emissione del parere sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata
integrativa con i vincoli di bilancio;

Che con nota prot. n.1235 ùel17-{12-2023 Il Revisore dei Conti ha espressn parere favorevole alla sottoscrizione
definitiva del CCDIL;
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vincoli di bilancio la Giunta Comunale, con deliberazione in data 25/02/2023 n.15, resa immediatamente

eseguibile ai sensi di legge, ha autorizzato il Presidente della Delegazione Trattante di Parte Pubblica alla
soitoscrizione definitiva del citato CCDiL.

Tutto ciò premesso,

L'anno duemilaventttre il giorno ventiquattro del mese di luglio, presso la sede municipale del Comune di
Montagnareale - Via Vittorio Emanuele, 1, in modalità mista, parte in presenza e per il resto mediante colìegamento in
video-conferenza, ha avuto iuogo l'incontro tra:

Delegazione di parce pubblica, nella persona del presidente:

dr. Giuseppe Torre - Segretario Generale PDTPP

R.S.U., nelle persone di: GIANFORTE Giovanni e MOSCA Mauro

Organizzazioni sindacali territoriali, nell e persone di :

aJ - Emilio DI STEFANO - UIL-FPL

òJ - Piero FOTIA - CSA

Assente giustifìcata l'O.S. CISL FPS che aveva chiesto procedersi ad un rinvio della odierna seduta perché impegnata in attività
lormative su base territoriale.
Il RSU Mosca deposita agli atti una dichiarazione di contestazione degii accordi sottoscritti che, a suo dire, non hanno tenuto

adeguatarnente conto delle indennità da distribuire ai componenti deìla Polizia Municipale. Dichiara, pertanto di non voler
sottoscrivere il CCDIL di cui aÌ presente verbale.

Il rappresentante CSA conferma e dà atto che la procedura di contrattazione è stata intercalata da momenti di verifìca

aggiuntiva ed integrativa, anche con riferimento ai componenti del Servizio di P.M. e che ogni cosa è stata adeguatamente

vagliata dal tavolo di contrattazione sulla base dei documenti concretamente esistenti agli atti e validamente adottati dail'Ente
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nei periodo di riferimento. Si dichiara f'avorevole alla sottoscrizione anche per poter immediatamente attivare le procedure

reiative al CCDIL dell'annualità corrente.
Il rappresentante UIL-FPL manifesta soddistàzione per il rilevante lavoro compiuto dal Comune che ha ricostruito la

consistenza dei Fondi di contrattazione daì 2010, arrivando in unico contesto alla definizione del CCDIL 2022 entro l'anno di

riferimento. Si dichiara anch'egli favorevole alla sottoscrizione del CCDIL per l'anno preso a riferimento ed esorta il Comune a

fare un ulteriore sforzo per la redazione deìla piattaforma normativa per l'adeguamento al nuovo CCNL del 761L1/2A22.

Il componente della RSU Gianforte Giovanni si dichiara favorevole alla sottoscrizione dell'accordo e sottolinea a propria volta,

il rilevante lavoro compiuto per recuperare le annualità pregresse e rlportare I'Ente alÌa normalità sotto il profilo

dell'applicazione contrattuale in favore dei iavoratori.
il Segretario Comunale, quale PDTPP, ribadisce che tutto quanto posto a base del CCDIL da sottoscrivere è stato basato sugli

atti e documenti regolarmente formati e validamente adottati dall'Ente oltre che suìl'espletamento documentato di servizi o

funzioni da parte di tutti i dipendenti comunali. Sottolinea, ove ve ne fosse la necessltà che il procedimento di contrattazione

decentrata non costituisce "distribuzione" di somme bensì attività volta a remunerare prestazioni incentivanti effettivamente

rese e che corrispondano a criteri di performance collettiva e/o individuale, Conferma a propria volta la completezza di

istruttoria anche in considerazione del fatto che dopo la sottoscrizicne dell'ipotesi, anche su sollecitazione delle OO.SS. ed in

particoìare della CISL-FP è stata disposta la verifica aggiuntiva di dati e condizioni legittimanti per l'erogazione dei diversi

istituti considerati. Il PDTPP dà atto, infine, che Ia stessa CISL-FP ha espressamente richiesto di sottolineare ulteriormente che

in caso di eventuale emersione di aitri atti o documenti che legittimano l'erogazione di indennità di responsabilità o per altro
strumento o istituto contrattuale previsto dal CCNL l'Ente dovrà farsi carico delia relativa retribuzione senza eccepire

l'awenuta sottoscrizione definitiva del CCDIL per l'anno di riferimento. A tal riguardo, fin da ora, il PDTPP si impegna a

garantire tale possibilità in conformità ai principi di buona fede e correttezza che debbono sorreggere il comportamento delle

parti anche durante l'esecuzione del contratto e non soltanto al momento della sua formazione e sottoscrizione.

I1 CSA, la UIL-FPL e la componente RSU votante condividono i superiori assunti e si dichiarano pronti, con le superiori
precisazioni ed integrazioni a sottoscrivere definitivamente l'accordo per l'annualità presa a riferimento.

Al termine dell'incontro le parti sottoscrivono definitivamente l'allegato contratto collettivo decentrato integrativo
del personale non dirigente del Comune di Montagnareale per l'annualità economica2OL9,

Letto, confermato e sottoscritto:

II Presidente della delegazione di parte pubttlica
dr. Giuseppe Torre

Emilio DI STEFANO
I rappresentanti sindacali territoriali {o loro delegati)

FOTIA
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